	附件1：岗位计划表

	序号
	职位（岗位）
名称
	岗位
代码
	增人
计划数
	资格条件
	招聘岗位
	考核内容

	
	
	
	
	专业
	学历（学位）
	年龄
（周岁）
	其他
条件
	
	

	1
	工商管理
教师岗
	001
	1
	工商管理（1202）
	研究生学历、博士学位
	45周岁及以下
	需取得与岗位要求一致的正高级专业技术资格
	专技岗
	综合能力
考核

	2
	电力自动化
教师岗
	002
	1
	电气工程（0808）
	研究生学历、硕士学位
	45周岁及以下
	需取得与岗位要求一致的正高级专业技术资格
	专技岗
	综合能力
考核

	3
	绘画专业
教师岗
	003
	1
	大专专业：艺术设计类（6501）
本科专业：美术学类（1304）
研究生专业：美术学（1304）
	大专学历
及以上
	45周岁及以下
	需取得与岗位要求一致的正高级专业技术资格
	专技岗
	综合能力
考核
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