附件1：              
2024年度杭州青山湖旅游有限公司公开招聘工作人员计划表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄要求
	性别要求
	户籍（生源地）范围
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	加分项
	其他条件

	1
	船员
	10人
	18-45周岁
	不限
	不限
	高中及以上
	无
	专业不限
	持有船员服务簿证书可加2分，持有内河客船船员（以及高速船船员）特殊培训证书可加3分，持有内河船舶船员适任证书-三类驾驶-三类船长-三类轮机证书可加5分（所有证书需在有效期内），同时持有以上证书报考者年龄可放宽至50周岁及以下。加分上限5分。
	/


	2
	财务
	2人
	40周岁及以下
	不限
	不限
	本科及以上
	无
	会计、会计学、财务管理、税务
	/
	具有2年及以上财务会计相关工作经验。

	3
	运营策划
	1人
	35周岁及以下
	不限
	不限
	本科及以上
	无
	新闻传播学、视觉传达类专业
	/
	[bookmark: _GoBack]1.具有2年及以上活动、项目策划相关工作经验；
2.具有较强的文案功底和创新能力；
3.对旅游行业有热情，具备良好的沟通能力及舆论事件处理能力。

	4
	电工
	1人
	40周岁及以下
	不限
	不限
	大专及以上
	无
	专业不限
	/
	1.具有2年及以上相关工作经验；
2.持电工证（住建局发放）；
3.身体健康，无不良嗜好，能承受较强工作压力。                



