
岗位职责及任职条件（境外项目）

序号 部门 岗位名称 职数 薪级 工作地点 任职条件 岗位职责

1
海外项目工作组

工程管理部
维检工程师

（电气及仪控）
6 13-15 沙特阿拉伯

1.大学本科及以上学历，光伏发电、储能、电气工程、控制科学与工
程、电力系统及自动化等相关专业；
2.中级及以上职称优先；
3.年龄不超过32周岁（1992年6月30日之后出生）；
4.具有3年及以上电站建设、调试实验或电站运行、检修维护等相关工
作经历；
5.熟悉电站生产运营操作规程、HSE体系、安全管理规范及HSE标准、
维护管理操作系统及备品备件；
6.拥有光伏、储能电站工作经验，熟悉相关技术标准及安全规范的优
先；
7.原则上能够以英语作为工作语言，掌握阿拉伯语者优先；
8.具有良好的沟通交流能力、开拓能力和抗压能力，适应长期外派在
境外开展工作，在中东北非区域内有常驻经验者优先。
9.中共党员优先。

1.负责光伏、储能等电站运行、维护、检修、试验
等工作。
2.负责电站提质增效及评估对标等工作。
3.负责运营数据统计、对标等管理。
4.负责安全生产技术标准体系建设，电站相关标准
的修订和编制工作。
5.负责指导现场操作工开展工作。
6.负责备品备件管理。

2
海外项目工作组

工程管理部
项目经理 2 17-18 沙特阿拉伯

1.大学本科及以上学历，光伏发电、储能、电气工程、控制科学与工
程、电力系统及自动化等相关专业；
2.中级及以上职称；
3.年龄不超过36周岁（1988年6月30日之后出生）；
4.具有5年及以上电站建设、调试实验或电站运行、检修维护等相关工
作经历；
5.熟悉电站建设或运营、HSE体系、安全管理规范及HSE标准；
6.拥有光伏、储能电站工作经验，熟悉相关技术标准及安全规范的优
先；
7.能够以英语作为工作语言，掌握阿拉伯语者优先；
8.具有良好的沟通交流能力、开拓能力和抗压能力，适应长期外派在
境外开展工作，在中东北非区域内有常驻经验者优先。
9.中共党员优先。

1.负责光伏、储能等电站建设或电站运行、维护、
检修、试验等工作。
2.负责电站提质增效管理、对标管理等工作。
3.负责建设、运营数据分析，电站建设方案、生产
准备方案，或运行方案、维护方案、技改方案审核
工作。
4.负责电站建设/生产技术标准、产业管理经验总结
等工作。
5.负责指导现场施工管理，或指导维检工程师开展
工作。



岗位职责及任职条件（黄河国际公司）

序号 部门 岗位名称 职数 薪级 工作地点 任职条件 岗位职责

1 黄河国际公司 境外项目财务经理 1 17-18
北京市/
青海西宁

1.大学本科及以上学历，工商管理、企业管理、财务管理、会计、金
融等相关专业；
2.中级会计师、高级会计师、CPA、ACCA、CFA等同类执业资格之一；
3.年龄不超过36周岁（1988年6月30日之后出生）；
4.具有5年及以上财务管理、会计、经济性评估等相关工作经历；
5.熟悉中国境外投资财务、税务管理相关法律法规；
6.熟悉国际会计准测，境外项目财务模型搭建、财务预算、会计核算
、税务管理、固定资产管理、境外公司账务处理等；
7.能够以英语作为工作语言；
8.适应长期外派在境外开展工作，在中东北非区域内有常驻经验者优
先；
9.中共党员优先。

1.负责境外项目财务模型搭建及评估、财税尽调组
织等工作；
2.负责制定和完善境外项目及境外机构会计核算、
财务预算、税务管理、固定资产方面相关制度体
系；
3.负责境外项目及境外机构会计核算、各项税费申
报及缴纳、资产清查；
4.负责组织召开境外机构经济活动分析会，分析经
营情况和预算执行情况，查找原因，提出改进意
见；
5.负责编制年度预算；根据年度预算，编制月度分
解预算，按月编制预算分析报告；
6.负责相关财税优惠政策争取、落实；
7.负责各类财务审计、检查的配合工作。

2 黄河国际公司 境外项目法务经理 1 17-18
北京市/
青海西宁

1.大学本科及以上学历，工商管理、法学、司法、国际法等相关专
业；
2.拥有中国国家法律职业资格证书；
3.年龄不超过36周岁（1988年6月30日之后出生）；
4.具有5年及以上法务管理、诉讼、法律咨询等相关工作经历；
5.熟悉中国境外投资相关法律法规要求；
6.熟悉国际法、跨境诉讼、国际仲裁、法律尽调等相关规则；
7.能够以英语作为工作语言；
8.适应长期外派在境外开展工作，在中东北非区域内有常驻经验者优
先；
9.中共党员优先。

1.负责境外项目、境外机构法律事务管理；
2.负责境外项目法律尽职调查、法律意见书等相关
材料审核及报批；
3.负责组织开展项目法律尽职调查工作；
4.负责境外知识产权保护、品牌管理等工作；
5.负责涉外诉讼、仲裁等管理工作。


