中国西电集团、中国西电本部
面向公司内部公开招聘公告

1、 简介
中国西电是集科研、开发、制造、贸易等为一体的大型企业集团，是我国中压、高压、超高压、特高压交直流输配电设备和其他电工产品的研发制造、试验检测和服务基地，现隶属于中国电气装备集团有限公司。营销中心作为公司的业务支撑机构，旨在更好发挥公司整体优势，打造业务支撑和资源服务的平台，强化各区域市场职能统一和效能提升。营销中心下设北京分公司、广州分公司，及华东、华北、华中、西南、西北、东北、内蒙七个区域营销中心等，主要职责包括组织高层拜访、市场推广、技术交流活动；组织实施区域内大客户营销、建立多层级客户对接机制；组织区域内重大项目投标、履约工作；建驻外服务通道，汇集服务资源，展开定期定向服务举措等。
本次面向公司内部公开招聘岗位信息如下：


2、 招聘职位

	人员隶属
	派驻公司/区域
	岗位名称
	职级
	职数
	面向范围

	营销中心
	北京分公司
	市场总监
	处级员工
	1
	中国西电集团、中国西电及所属单位在册在岗员工

	
	广州分公司
	市场总监
	处级员工
	1
	

	
	
	市场经理
	员工
	2
	

	
	华东区域营销中心
	市场经理
	员工
	2
	

	
	华北区域营销中心
	市场经理
	员工
	2
	

	
	华中区域营销中心
	市场经理
	员工
	4
	

	
	西北区域营销中心
	市场经理
	员工
	3
	

	
	东北区域营销中心
	市场总监
	处级员工
	1
	

	
	
	市场经理
	员工
	3
	

	
	西南区域营销中心
	市场总监
	处级员工
	1
	

	
	
	市场经理
	员工
	3
	

	
	内蒙区域营销中心
	市场总监
	处级员工
	1
	

	
	
	市场经理
	员工
	2
	

	
	管理中心
	业务经理
	员工
	2
	


3、 应聘基本要求
1.应聘人员应为中国西电集团、中国西电本部及所属单位在册在岗员工；
2.北京分公司、广州分公司和区域营销中心应聘人员应为1980年1月1日之后出生，特别优秀者可适当放宽；管理中心应聘人员应为1989年1月1日之后出生；
3.应聘人员应具备全日制大学本科及以上学历；
4.应聘处级员工岗位的人选应具备5年以上销售、管理或技术方向工作经历（研究生学历可放宽至3年）；应聘员工岗位的人选应具备3年以上销售、管理或技术方向工作经历（研究生学历可放宽至1年）。
5.具有强烈的创新意识，开拓进取，敢于负责、勇于担当、善于作为；勤奋敬业、真抓实干、工作业绩突出；
6.具有履行岗位职责所必须的专业知识，善于学习和把握市场机遇；具有出色的沟通、谈判能力；具备发展意识、市场意识及合作意识；具有良好的心理素质，身体健康，能够胜任应聘岗位工作要求；
7.具有良好的职业操守和个人品行，遵纪守法、无违法、违规、违纪及其他不良记录。
4、 岗位工作职责与任职资格
岗位工作职责与任职资格详见附件1。
5、 联系方式
联 系 人：李雨欣    陈 胜   
联系电话：029-88832121  029-88832119
简历投递邮箱：xdhr@xd.cee-group.cn
6、 报名方式
1.报名截止日期：2024年8月14日中午12:00。
2.每一名应聘者仅可报名参加一个岗位的竞聘，同时在《营销中心应聘报名表》中注明是否接受调剂。
3. 应聘者登录中国西电集团官网（www.xd.com.cn），“信息公开”栏目下“加入我们”查看“最新招聘”公告，下载《营销中心应聘报名表》、《公开招聘人员信息统计表》，填写完整后按照“公司/区域-岗位名称-姓名”格式命名，以附件形式（签字扫描件及WORD版、excel版）发送至电子邮箱xdhr@xd.cee-group.cn，邮件主题与附件名称保持一致。未按照要求报名者视为无效报名。
报名时应同时提供以下资料电子版进行审核：
（1）《教育部学历电子注册备案表》学信网下载；
（2）学历、学位证书电子版，如国（境）外高校毕业生须提供教育部留学服务中心的学历学位认证书；
（3）身份证及其他资质资格、荣誉证书；
（4）其它能说明应聘岗位工作经历、专业职称和业绩的证明材料。

