杭州市东冠小学公开招聘校医公告
根据工作需要，杭州市东冠小学面向社会招聘校医1名。现就有关事项公告如下：
一、招聘对象和基本条件
本次招聘面向具有杭州市区（指上城区、下城区、江干区、拱墅区、西湖区、滨江区、经济技术开发区、大江东产业集聚区、萧山区、余杭区、富阳区、临安区，下同）户籍的在职医护人员。应聘对象还须符合下列招聘条件：
（一）遵纪守法，有良好的社会公德、职业道德和服务意识，善于沟通交流，服从工作安排。
（二）本科及以上学历，临床医学、中西医临床医学或护理学专业毕业，并具有卫生专业执业资格证书。
（三）年龄在40周岁以下（1984年1月1日后出生），具有适应岗位要求的身体条件。
（四）无原工作单位处分或其它违纪违法行为。
二、应聘须知
（一）报名时所需的材料
1.报名表（自行下载附件1），并准备1张1寸近期免冠正照。
2.身份证、户籍本、学历证书原件及复印件。
3.专业资格证书、职称证书原件及复印件。
4.主要荣誉证书原件及复印件。
5.现工作单位同意报考证明。
对报考人员在报名、资格审查中，提供虚假信息材料的，一经发现，取消报名资格。
（二）报名时间：即日起— 2024年8月20日下午16：30止。
（三）报名方式：有意者请将报名表（附件1）及以上所需材料用电子稿打包发送到以下QQ邮箱（1825141229@qq.com），面试时请带报名表纸质稿及相应的原件和复印件，面试时间与地点另行通知。 
（四）体检：面试后，拟录用者须到指定医院进行体检，费用自理。如患有不能胜任校医工作的器质性疾病、精神疾病等的，应向体检医生说明，如隐瞒不报，一经发现，不予聘用或解除聘用关系。体检不合格的，取消录用资格。报考人员未按规定时间、地点参加体检的，视作自动放弃。
（五）公示和聘用：
根据面试、体检情况，确定拟聘用人员。拟聘用人员名单在学校公示5个工作日，期满后无异议的，在公示结束后，按规定办理聘用手续。
聘用人员实行合同制，与杭州高新人力资源中心（国有企业）签订劳动合同，由杭州高新人力资源中心劳务派遣至用人单位。
（6） 薪资待遇：根据区财政拨款核算工资；享受五险一金。


                                                     杭州市东冠小学
                                                    2024年8月13日


附件1：报名表
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