附件1：
[bookmark: _GoBack]江西五叶酒店管理有限公司2024年公开招聘岗位表

	工作地点
	岗位
	人数
	岗位职责
	招聘条件
	待遇

	宜
阳
超
市
（7人）
	收银员
	4人
	1.严格遵守公司规章制度，认真履行岗位工作职责，熟悉岗位工作流程，做到规范运作；
2.认真做好每日营业前的准备工作，确保收银工作的顺利进行；
3.严格遵守唱收唱付的原则，为顾客提供快捷、优质、准确的收银服务；
4.保持收银台的整洁和安全，确保收银设备正常运行；
5.严禁营私舞弊、贪污、挪用公款，损害公司利益；
6.严格遵守财务保密制度，认真做好每日营业报表；
7.熟悉各种商品的价格和促销活动；
8.主动协助顾客装袋商品，解决顾客疑问和投诉。
	1.年龄18-40周岁，高中及以上学历，有相关工作经验，条件特别优秀的，年龄可放宽至45周岁；
2.具有良好的服务意识，善于沟通与交流；
3.具有较强的工作责任心、职业操守及良好的团队精神。
4.熟练掌握收银收费方面的业务知识，熟练操作相关电脑办公软件。
	2900元/月
（含个人部分五险）
月休4天
提供员工餐

	
	理货员
	3人
	1.熟悉各类商品的食用、储存等基本知识；
2.负责各类商品的陈列、整理和补货，确保上架商品的整齐、美观和充裕；
3.负责各类商品的标价、促销、保洁等具体工作；
4.协同区域促销人员开展商品管理，做好商品损耗的控制；
5.负责定期检查商品的保质期，及时清理过期或损坏的商品；
6.积极协助顾客查找种类商品，主动为顾客提供帮助和服务。
	1.年龄18-40周岁，高中及以上学历，有相关工作经验；条件特别优秀的，年龄可放宽至45周岁；
2.具有良好的服务意识，善于沟通与交流；
3.具有较强的工作责任心、职业操守及良好的团队精神。
	2800元/月
（含个人部分五险）
月休4天
提供员工餐




