
附件1-1：

大连农商银行2024年招聘机构岗位一览表（总行科技菁英5人）

序号 招聘部门 招聘岗位
岗位
编号

招聘
人数

岗位主要职责 岗位任职条件

合    计 5

1

总行信息
科技部

开发中心
应用开发岗

801 2

1、负责银行产品业务系统（包括但不限于：理财销售、
保险代销、存款、贷款、资金、资管等）的设计、开发
、测试，独立完成核心模块的编码与测试 。
2、负责参与项目需求分析与方案设计 ，负责完成设计、
测试、上线等相关文档的编写。
3、具备较强的项目管理能力 ，根据项目计划，保证开发
进度和质量。
4、协助测试团队支持用户验收测试 ，及时解决问题；协
助运维团队及时响应并处理系统问题 ，保障业务生产的
稳定运行等。

1、1989年1月1日（含）以后出生，特别优秀的可放宽至1984年1月1日（含）以后出生。
2、已取得全日制普通高等院校大学本科及以上学历 、学位，计算机相关专业毕业（或具备科技相关
工作经历）。
3、精通Java，技术基础扎实，精通企业应用，熟悉基础知识和主流开发框架 ；有分布式系统开发经
验者优先。
4、精通MySQL、Oracle等关系型数据库，精通SQL开发，具有一定数据库的性能调优经验 ；熟悉
Tongweb、Tomcat、Weblogic、WebSphere、Tuxedo等中间件；了解Linux操作系统；了解AIX系统；
熟悉http、socket协议。
5、熟悉银行产品和服务业务流程 、信息系统和技术架构者优先 ，获得全国计算机类竞赛奖项或软件
类认证证书、具有软件项目开发经验者优先 。

2
信息中心

数据分析岗
802 2

1、负责响应监管要求，并根据业务发展需求，与业务部
门协作开展数据分析、数据挖掘，发挥数据价值。
2、负责整合跨业务部门数据需求 ，提出数据产品和数据
应用建议，并推动需求的技术实现及验证落地 。
3、执行数据管理、分析相关制度体系，并持续优化完善
数据管理流程设计、数据整合规划。
4、负责灵活使用数据分析工具 ，搭建业务主题分析模
型，维护业务数据源，支持业务人员开展自助数据分析
。
5、撰写数据分析和业务分析报告 ，为业务发展提供决策
支持等。

1、1989年1月1日（含）以后出生，特别优秀的可放宽至1984年1月1日（含）以后出生。
2、已取得全日制普通高等院校大学本科及以上学历 、学位，计算机相关专业毕业（或具备科技相关
工作经历）。
3、精通SQL开发，熟悉R/Python等任意一种数据分析和数据处理工具 ,熟悉Oracle数据库，了解主流
大数据语言，熟练掌握一种及以上主流 ETL工具、报表BI工具，有海量数据处理经验优先考虑 。
4、具有丰富的数据分析实践经验 ，有较强的业务理解能力 、技术和敏感度；具备编写数据分析报告
能力，及时发现和分析数据变化和问题 ，提供决策支持；了解相关领域监管要求、国内外行业标准
、方法论及最佳实践。
5、具有银行或金融领域数据平台 、数据应用系统开发背景 ，有从0到1的项目开发经验优先；持有
CDMP相关证书优先。

3

规划发展中心
质量保证岗

（测试管理及
执行方向）

803 1

1、根据监管要求及行业组织标准 ，负责测试整体规划及
管理体系建设、维护工作。
2、负责带领测试团队，设计业务功能测试方案 、编写测
试案例、执行功能测试、分析测试缺陷分布，对项目提
出合理优化改进建议。
3、负责测试过程、成果物管控及优化，组织编制、评审
功能测试总体方案，跟踪测试方案的执行情况 。
4、全面负责测试质量，制定测试准入和准出标准并控制
成果物质量，持续开展常见缺陷的预防 、消除。
5、负责测试新技术、新方法的研究引入及测试团队的建
设和教育培训，响应监管机构及内外部审计对测试领域
的各项要求并推动整改落实等 。

1、1989年1月1日（含）以后出生，特别优秀的可放宽至1984年1月1日（含）以后出生。
2、已取得全日制普通高等院校大学本科及以上学历 、学位，计算机相关专业毕业（或具备科技相关
工作经历）。
3、熟悉银行业务测试特点，了解银行存款、贷款、支付、渠道端等银行关键业务；熟悉测试行业发
展动态，具有完备的测试知识体系和良好的技术基础 ，熟悉系统测试管理工作 ，熟悉功能性测试、
性能测试、自动化测试、接口测试、白盒测试、灰盒测试等相关内容。
4、熟悉主流测试工具，包括管理工具、自动化测试工具、非功能测试工具、接口测试工具等；熟悉
项目管理知识体系，具备良好的项目管理能力 ，有丰富的实践经验。
5、持有ISTQB和CSTE等测试领域相关认证优先 。
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附件1-2：

大连农商银行2024年招聘机构岗位一览表（分支行客服经理40人）

序号 招聘机构 招聘岗位 机构编号 招聘人数 机构类别 学历学位要求

总         计 —— 40 —— ——

一 庄河支行（小计） —— —— 5 一级支行 ——

1 庄河塔岭支行 客服经理岗 101 1 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

2 庄河桂云花支行 客服经理岗 102 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

3 庄河荷花山支行 客服经理岗 103 1 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

4 庄河石城支行 客服经理岗 104 1 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

二 瓦房店支行（小计） —— —— 10 一级支行 ——

1 瓦房店松树支行 客服经理岗 201 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

2 瓦房店许屯支行 客服经理岗 202 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

3 瓦房店李官支行 客服经理岗 203 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

4 瓦房店永宁支行 客服经理岗 204 1 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

5 瓦房店阎店支行 客服经理岗 205 1 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

6 瓦房店西杨分理处 客服经理岗 206 1 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

7 瓦房店红沿河支行 客服经理岗 207 1 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

三 普兰店支行（小计） —— —— 5 一级支行 ——

1 普兰店墨盘支行 客服经理岗 301 1 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

2 普兰店同益支行 客服经理岗 302 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

3 普兰店星台支行 客服经理岗 303 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

四 长海支行（小计） —— —— 10 一级支行 ——

1 长海广鹿支行 客服经理岗 401 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位
（可放宽至大专学历 ）

2 长海獐子支行 客服经理岗 402 4 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位
（可放宽至大专学历 ）

3 长海海洋支行 客服经理岗 403 4 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位
（可放宽至大专学历 ）

五 旅顺支行（小计） —— —— 6 一级支行 ——

1 旅顺铁山支行 客服经理岗 501 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

2 旅顺经济开发区支行 客服经理岗 502 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

3 旅顺三涧堡支行 客服经理岗 503 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

六 长兴岛支行（小计） —— —— 3 一级支行 ——

1 长兴岛支行营业部 客服经理岗 601 1 营业部 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

2 长兴岛交流岛支行 客服经理岗 602 2 二级支行 全日制统招大学本科及以上学历 、学位

七 营口分行（小计） —— —— 1 分行 ——

1 营口分行营业部 客服经理岗 701 1 营业部 全日制统招大学本科及以上学历 、学位
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