
附件 1

2024年杭州市余杭区人力资源和社会保障局公开招聘
聘用制高层次仲裁辅助人员岗位计划表

序号 招聘单位
招聘岗

位

招聘人

数

招聘范

围

年龄

条件

性别

要求
学历 学位 专业条件 其他条件

1

杭州市余杭

区人力资源

和社会保障

局

仲裁辅

助岗位

1
4 全国

35周岁
以下

男性
本科及

以上

学士及

以上

法律、法

学类专业

（1）具有国家有关部委公布的世界
一流大学建设高校、省政府办公厅公

布的浙江省重点建设高校、五大政法

院校（中国政法大学、中南财经政法

大学、华东政法大学、西南政法大学、

西北政法大学）（不含上述院校的独

立学院）本科及以上学历、学位；

（2）已通过国家统一法律职业资格
考试，并已取得 A类法律职业资格证
书（学历学位及资格证书的取得时间

应为 2024年 10月 21日前）；
（3）须有奉献精神，能适应夜间和
节假日值班加班等工作安排。

2

杭州市余杭

区人力资源

和社会保障

局

仲裁辅

助岗位

2
10 全国

35周岁
以下

不限
本科及

以上

学士及

以上

法律、法

学类专业

��������	
����
�����������
��������
������
������
������
��

���������� ����!�����"#���$%&�����'(���)*���+,-.����/��������

��/����01���
�2�34���56���7/���
�,8���9:����
23���
����
7����

������;<���=>���?@23���AB-.���A
�����CD����E23���/
���FD���G�

���H����A
�#23���IJ��K

01L=M����	
�N4�O�01�����01�����PQ���RD?@23���01�����01�S���

01
TU���01�#���VDT2���01WX���RD�����VD���01,8���
�YZ��K

[\O�	
�[\���
�WX[\����/[\���A�[\���A
[\��]^_+`O�abc�Od


