


桂林市教育科学研究所公开选聘
教研员的公告

为进一步加强桂林市教育科学研究所的教研队伍建设，推进全市教研各项工作的顺利开展，经研究，决定在市教育局直属公办学校范围内，采用公开选聘的方式，择优选拔德才兼备、乐于奉献的优秀教师进入教研员队伍。
一、选聘原则：
1.坚持公开、公平、公正的原则，选聘的岗位、条件与办法在网上公布。
2.坚持择优录用的原则。依据各申报人员的综合素质从高到低择优录用，宁缺勿滥。
二、选聘范围及岗位：
1、本次公开选聘教研员的范围为：市教育局直属公办学校的在职在编教师。
2、本次选聘岗位为：
高中历史教研员1人，高中语文教研员1人，初中地理教研员1人，义务教育道德和法治教研员1人，职业教育与成人教育教研员1人，小学语文教研员1人，计算机教研员1人。
三、选聘岗位条件：
（一）根据教育部《关于加强和改进新时代基础教育教研工作的意见》，教研员一般应具备以下基本条件：
1、政治素质过硬。牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个维护”，认真贯彻党的教育方针。            
2、事业心责任感强。有教育理想和教育情怀，热爱教研工作，自觉为提高基础教育质量贡献智慧。
3、教育观念正确。遵循教育规律和学生身心发展规律，坚持德智体美劳全面培养，积极践行发展素质教育。
4、教研能力较强。具有扎实的教育理论功底，教学经验丰富，教学能力和成绩突出，原则上应具有6年以上、至少一次相应学段、学科大循环教学工作经历（或至少两次毕业班教学工作经历），中小学一级（讲师）教师及以上职称。   
5、职业道德良好。遵守教研工作学术道德，作风民主，有较强的服务精神，善于听取和总结基层经验，勇于探索教育教学改革创新。
（二）具体岗位条件：
1、高中历史教研员：历史（历史学类；历史教育）专业本科及以上学历，年龄原则上在45周岁以下，中小学一级及以上职称；承担过市级以上教育科研课题研究任务。市级以上学科带头人、特级教师、正高级教师等可适当放宽年龄限制。
2、高中语文教研员: 中文（汉语言、汉语言文学等）专业本科及以上学历，年龄原则上在45周岁以下，中小学一级及以上职称；承担过市级以上教育科研课题研究任务。市级以上学科带头人、特级教师、正高级教师等可适当放宽年龄限制。
3、初中地理教研员:地理教育专业本科及以上学历，年龄原则上在45周岁以下，中小学一级及以上职称；承担过市级以上教育科研课题研究任务。市级以上学科带头人、特级教师等可适当放宽年龄限制。
4、义务教育道德与法治教研员：思想政治教育及相关专业本科及以上学历，年龄原则上在45周岁以下，中小学一级及以上职称；承担过市级以上教育科研课题研究任务。市级以上学科带头人、特级教师等可适当放宽年龄限制。
5、职业教育与成人教育教研员（数学）：数学（应用数学、计算数学等）专业本科及以上学历，年龄原则上在45周岁以下，中小学一级（讲师）及以上职称；有高中（中职）及以上教学经验，有一定的组织管理能力；承担过市级以上教育科研课题（中职教学改革立项项目）研究任务。市级以上学科带头人、特级教师、正高级教师等可适当放宽年龄限制。
6、小学语文教研员：汉语言文学或相关专业，年龄原则上在45周岁以下，中小学一级及以上职称；小学教育专业本科及以上学历，有小学语文教学工作经历，主持过市级以上教育科研课题研究任务。市级以上学科带头人、特级教师、有教研员经历等可适当放宽年龄限制。
7、计算机教研员: 计算机科学与技术类专业，本科及以上学历，中小学一级（讲师）及以上职称，熟悉网站及计算机日常维护。
四、选聘办法
一、公开报名：
（1）应聘人员公开报名（需上交报名表、个人简历、荣誉证书、学历和职称证书等材料电子档，参加面试之前另行审核原件），报名材料发教科所邮箱：gljks@126.com,或直接到桂林市教科所所办现场报名。报名截止时间：2024年11月10日之前。联系人：冯老师，18978651067。
（2）资格审核：由选聘领导小组进行资格审核。
（3）面试和综合考核：由选聘领导小组组织专家组进行面试，以及综合考核。
二、人员录用：
根据面试成绩、综合考核结果择优选用，在商调学校同意及上报市教育局党组同意后，报市人力资源和社会保障局进行人员流动审批预审，通过后正式办理人员调入手续。
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附件
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