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	序号
	招聘岗位
	招聘
名额
	招聘岗位资格条件
	备注

	
	
	
	学历
	年龄
	专业
	职称（执业）资格等
	

	1
	儿科医生
	2
	本科及以上
	35周岁及以下
	临床医学、儿科学
	执业医师证，执业范围为儿科
	1.有规培证或三级医院工作经验者优先
2.具有中级职称的年龄可放宽至40周岁，具有高级职称的年龄可放宽至45周岁；
3.取得相应学士学位优先。

	2
	儿保医生
	2
	本科及以上
	35周岁及以下
	临床医学
	执业医师证，执业范围为儿科、耳鼻咽喉科
	1.具有耳鼻喉科工作经验优先；
2.有规培证或三级医院工作经验者优先；
3.具有中级职称的年龄可放宽至40周岁，具有高级职称的年龄可放宽至45周岁；
4.取得相应学士学位优先。

	3
	超声医生
	3
	本科及以上
	35周岁及以下
	医学影像学专业、临床医学专业
	具有执业医师资格，执业范围为影像
	1.具有中级职称的年龄可放宽至40周岁，具有高级职称的年龄可放宽至45周岁；
2.取得相应学士学位优先。

	4
	麻醉医生
	2
	本科及以上
	35周岁及以下
	临床医学、麻醉学
	具有执业医师资格，执业范围为麻醉
	1.具有中级职称的年龄可放宽至40周岁，具有高级职称的年龄可放宽至45周岁；
2.有三级医院工作经验者优先；
3.取得相应学士学位优先。

	5
	医教科干事
	1
	本科及以上
	40周岁及以下
	临床医学、中西医结合、医事法学、法学专业（医事法律方向）
	有从事医教科（医务科）相关岗位2年以上工作经验
	1.有三级医院相关岗位工作经验优先；
2.具有执业医师资格优先；
3.取得相应学士学位优先。


