
2024 年拟引进教师（含高层次人才）人选公示（10月份）

根据学校 2024年专项公开招聘专任教师和引进高层次人才公告

以及引进教师和高层次人才相关规定，经个人申请、学院（部）把关

推荐、学校引才学术评议工作组综合评议、学校研究，同意引进材料

学部、城市建设学院、管理学院、化学与化工学院、生命科学与健康

学院、体育学院、信息科学与工程学院（人工智能学院）、资源与环

境工程学院 8个用人单位推荐的 10名拟引进人选。现予以公示（名

单见附件）。公示时间：2024年 10月 21日至 2024年 10月 29日。

公示期间对拟引进人选有异议者，请具实名以书面或电子邮件的

形式向学校纪委、监察专员办公室或人事处、人才工作办公室反映。

校纪委、监察专员办公室邮箱：jwjc@wust.edu.cn

人事处、人才工作办公室邮箱：wustrcb2@wust.edu.cn

附件：2024年拟引进教师（含高层次人才）人选名单（10月份）

人事处、人才工作办公室

2024年 10月 21日

mailto:wustrcb2@wust.edu.cn


附件： 2024 年拟引进教师（含高层次人才）人选名单（10 月份）

类别 推荐单位 姓名 性别
出生

年月
学历/学位 毕业院校 博士后经历或海外经历 学科专业/研究领域方向

长聘教师 管理学院 杨贤艳 女 1996.11 研究生/博士 华中科技大学 香港理工大学博士后
管理科学与工程/物流与

供应链管理

“3+3”准聘制

体育学院 黄佩君 男 1991.10 研究生/博士 莫斯科国立体育学院 莫斯科国立体育学院博士 体育与运动/运动训练

信息科学与工程学院

（人工智能学院）
张曼丽 女 1996.06 研究生/博士 中国地质大学（武汉）

日本名古屋工业大学

联合培养博士
控制科学与工程/机电控制

香涛青年百人

（D）

材料学部 刘 畅 女 1991.09 研究生/博士 北京科技大学
武汉科技大学博士后/美国科罗

拉多矿业学院联合培养博士
冶金工程/钢铁冶金

城市建设学院 李立辰 男 1994.06 研究生/博士 中国地质大学（武汉）
中国地质大学（武汉）博士后/

西澳大学联合培养博士

土木工程/基础工程理论与

技术

化学与化工学院

李方舟 男 1990.06 研究生/博士 太原理工大学
东南大学博士后/美国南伊利诺

伊大学联合培养博士
化学工程与技术/化工模拟

刘冰川 男 1986.07 研究生/博士 康涅狄格大学
康涅狄格大学博士/北卡罗莱纳

大学夏洛特分校博士后

环境工程/新污染物环境行

为与无害化

生命科学与健康学院 张晓琼 女 1991.01 研究生/博士 华中科技大学 华中科技大学博士后
生物制药工程/纳米材料与

肿瘤学

资源与环境工程学院 王为琪 男 1994.01 研究生/博士 武汉科技大学
东北大学博士后/瑞典皇家理工

学院联合培养博士

矿业工程/深部采动致灾机

理及控制

香涛青年百人

（D）*
资源与环境工程学院 付文明 男 1994.01 研究生/博士 日本神户大学 日本神户大学博士

化学工程与技术/膜分离与

技术

注：排序不分先后；带“*”代表部分待遇由团队负责。


