
附件1
成都市委办公厅市政府办公厅市委政研室
2024年度考调工作人员职位表
	序号
	考调
单位
	职位名称
	职位
编码
	职位
简介
	拟任
职级
	名额
	职位资格条件
	考生咨询
电话
	备注

	1
	中共成都市委办公厅
	综合管理
	SWB01
	从事文稿起草、调查研究、综合协调及党委信息收集、处理、报送等工作
	一级主任科员及以下
	4
	①学历学位：研究生学历，专业不限，并取得硕士及以上学位；
②年龄：33周岁及以下（1990年11月7日以后出生），博士研究生年龄可放宽至35周岁及以下（1988年11月7日以后出生）；
③中共党员（含中共预备党员）;
④2年以上综合文稿写作经历，具有较高的政策理论水平和较强的综合分析能力、实际工作能力、文稿写作能力、调查研究能力、语言表达能力，有较强的事业心、责任感和开拓创新意识。
	028-61880240
	能适应经常性加班。

	2
	成都市人民政府办公厅
	综合管理
	ZFB01
	从事文稿起草、调查研究、公文办理、会议活动组织、综合协调等工作
	一级主任科员及以下
	4
	①学历学位：研究生学历，专业不限，并取得硕士及以上学位；
②年龄：33周岁及以下（1990年11月7日以后出生），博士研究生年龄可放宽至35周岁及以下（1988年11月7日以后出生）；
③中共党员（含中共预备党员）;
④2年以上综合文稿写作经历，具有较高的政策理论水平和较强的综合分析能力、实际工作能力、文稿写作能力、调查研究能力、语言表达能力，有较强的事业心、责任感和开拓创新意识；
⑤经济金融、规划建设、信息技术、航空航天等相关专业毕业，或者具有政策研究、发展改革及其他经济社会发展主要职能部门工作经历者优先。
	028-61882320
	能适应经常性加班。

	3
	中共成都市委政策研究室（市委改革办、市委财经办）
	综合文稿和调查研究
	ZYS01
	从事文稿起草、调查研究或财经、全面深化改革工作
	一级主任科员及以下
	2
	[bookmark: _GoBack]①学历学位：研究生学历，专业不限，并取得硕士及以上学位；
②年龄：33周岁及以下（1990年11月7日以后出生），博士研究生年龄可放宽至35周岁及以下（1988年11月7日以后出生）；
③中共党员（含中共预备党员）;
④具有2年以上综合文稿或调查研究工作经历，具备较高的政策理论水平和较强的综合分析能力、文稿写作能力、语言表达能力和实际工作能力，有较强的事业心、责任感和开拓创新意识。
	028-61884401
	能适应经常性加班。





