附件

茂南区高层次人才一站式服务人才认定指南
高层次和急需急缺人才认定
（一）服务对象及条件
符合《茂名市茂南区引进培养高层次和急需紧缺人才实施办法》确定的对象范围。
申请材料

全职引进
	序号
	材料项目
	数量

	1
	茂南区人才认定申请核准表
	5份

	2
	茂名市高层次人才生活补贴审批表
	5份

	3
	身份证（正反面复印件）
	1份

	4
	学习工作情况简历（从高等院校学习开始）
	1份

	5
	本、硕、博阶段学历学位证（复印件，含各阶段毕业证和学位证，国外学历需附学历认证，本科阶段一定要提交）
	1份

	6
	用人单位引才证明（说明入职、任职、全职或柔性、年度薪酬情况、高新技术企业、国家级单项冠军企业（产品）、国家级专精特新“小巨人”中小企业、省战略性产业集群重点产业链“链主”企业、省单项冠军示范企业（产品）、省级“专精特新”中小企业须详细说明）
	1套

	7
	单位发放薪酬凭证（申报第一至第三类人才生活补贴提供。工资条、财务出具薪酬发放记账凭证等）
	1份

	8
	参保证明（包含养老、医疗、工伤、失业社会保险证明）
	1份

	9
	完税证明
	1份

	10
	聘用合同（复印件）（签订期限为三年以上）
	1份

	11
	人事关系转入证明（包括但不限于聘用通知、商调表等的复印件）
	1份

	12
	符合认定条件中的科研项目材料、科研经费文件、论文首页、论文的水平和影响力及学术价值说明、论文检索证明、职称、荣誉、奖励、项目计划证书或证明（复印件）
	1套

	注：1.《清单》中所列材料项目所标注为“复印件”的，每页均需加盖单位公章且备注“与原件一致”并由经办人签名，并按材料清单顺序排列。

2.申报材料应由单位负责人事同志报送。


柔性引进

	序号
	

材料项目
	数量

	1
	高层次人才认定申请核准表（一式五份）
	5份

	2
	人才生活补贴审批表（一式五份）
	5份

	3
	身份证（正反面复印件）
	1份

	4
	学习工作情况简历（从高等院校学习开始）
	1份

	5
	本、硕、博阶段学历学位证（复印件，含各阶段毕业证和学位证，国外学历需附学历认证，注本科阶段一定要填写）
	1套

	6
	用人单位引才证明（说明柔性引才情况、年度薪酬情况）
	1份

	7
	单位发放薪酬凭证（一年以内记录，工资条、财务出具薪酬发放记账凭证等）
	1份

	8
	参保证明（包含养老、医疗、工伤、失业社会保险证明）
	1份

	9
	完税证明（一年以内完税记录）
	1份

	10
	柔性引入协议（复印件）
	1份

	11
	人事关系所在地证明
	1份

	12
	符合认定条件中的职称、荣誉、奖励、项目计划证书或证明（复印件）
	1份

	13
	往返车票凭证或住宿凭证
	1套

	注：1.《清单》中所列材料项目所标注为“复印件”的，每页均需加盖单位公章且备注“与原件一致”并由经办人签字。
   2.申报材料应由单位负责人事同志报送。


（三）办理程序
1.申请人单位到服务专窗提出申请，提供相关材料；如材料不齐，一次性告知申请人需补齐的内容。
2.服务专窗受理申请后，转至评审会议评审。  

3.服务专窗向申请单位反馈办理结果。  
（四）办事时限

自受理之日起45个工作日答复。  

（五）受理时间

每年3、9月。

九、高层次人才购房补贴
（一）服务对象及条件
符合《茂名市茂南区引进培养高层次和急需紧缺人才实施办法》确定的对象范围。
（二）申请材料

1.茂南区人才购房补贴审批表；

2.茂南区人才认定申请核准表（往期已认定人才提供盖章复印件）；

3.达到工作年限要求材料（在茂参保证明等）；

4.购房合同、购房款发票、不动产证等购房情况材料。
（三）办理程序
1.申请人单位到服务专窗提出申请，提供相关材料；如材料不齐，一次性告知申请人需补齐的内容。
2.服务专窗受理申请后，转至评审会议审核。  

3.服务专窗向申请单位反馈办理结果。  
（四）办事时限

自受理之日起45个工作日答复。
（五）受理时间

每年3、9月。



